Kalvian seurakunta

Hallintosaanto

Kalvian seurakuntaneuvosto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla

hyvaksynyt seurakunnalle seuraavan hallintosaannon 22.11.2023.



Sisallys

Y 1T= 11V 2
o] 3 T = o) o T 5

1 LUKU YLEISET MAARAYKSET .. iuuuittueituiettnetttaessnaestneesnaestnaestnesstessnaestnessnessnaeesnaeennessnaeees 5
1 § Hallintosaannon SOV @mMiNEN . ....eiii i e at e e e aaneans 5

2 luku  SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO .ttt ee vttt siesiesnesansnnsnnennsnnennennes 5
A ST LU =] (8 1 =T TS0 170 1] o 5
Seurakuntaneuvoston alaiset vaikuttamistoimielimet...........ooiiiiiii 6
3§ Nuorten vaikuttajaryhma ..o e 6
L] PP 6
SEURAKUNTANEUVOSTON TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO ..cvvvuniiiiiiineeeeeiiineeeeeiiineeeeennns 6
4 § Seurakuntaneuvoston tehtavat ja paatosvalta......cccooiiiiiiiiiiiiii i 6

5 § Asian siirtdminen seurakuntaneuvoston Kasiteltavaksi ......ccooviiiiiiiiiiiiiiiii i 6
Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta .........cccooeiiiiiiiiiic e 7
6 8§ Kirkkoherran paatisvalla .....ciiiiiiii i i e e e 7

4 Juku  KOKOUSMENETTELY ..ttt ettt et e e e e e e e e e e e e e e e e e n e e e e e eenees 8
Kokoustapa ja KOKOUSKUESU ... .uiiitiii i i et e et a e e e a e e aneaaneans 8

7 § Seurakuntaneuvoston varsinainen kokous ja sdhkdinen KOKOUS...........ccvvviiiiiiiiiininnnns 8

8 § Sdhkoinen paatoksentekomenettely ...o.viriiriiiii e 9

9 § Seurakuntaneuvoston kokoontuminen ja sihteeri........coooiiiiiiiiiii 9

O ] (o TU =] (U =] 9

I S Y1 Y £ 1= o= 9

1A I =Y o] o] (e 1 U PP 10

13 § Varajasenen KULSUMIINEN ... e et r e et e e e aateeaae s 10
Lasnadolo- ja puheoikeudet seurakuntan@uVoSTOSSa ...uuvviriiriiriiie i s aaena e e aneanenes 10
14 § Lasnaolo- ja puheoikeus seurakuntaneuvoston kokouksessa ...........cccvvviviiiiiiiininnnn. 10
Asioiden KASIttelEmMINEN ....vii e 10
15 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaiSuus ......cvieiiii i 10

16 § Asioiden KAsittely ariestys v e 11

I SR = == 13V A Y2 11



18 8 ESIttlY tvviniiii i 11

19 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot. ... . ..o e 11
20 § Asiantuntijoiden KUUIEMINEN ... .o e nees 12
21 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi ........ccoviiiiiiiiiiiiii, 12
22 § Ehdotusten antamingn . ... e 12
23 § Ilman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen ......ccoviiiiiiiiiiiiiiiiic e 12
B V=110 7= 10 011 1= PR 13
Seurakuntaneuvostossa toimitettavat vaalit ... 13
A ENemmistOVaalit ... e 15
25 § AGnestdminen enemMMISLOVAGIISSA vu.uu.vr.iririniinietieteete et e e e e e eneeneenseneene e enens 15
26 § Vaalitoimituksen avustajat .....ccoviiiiiii e 15
27 § Adnestyslippuihin tehtAVAL MErkinNEt ......oeeiiniinii e e e eas 15
28 § Vaalisalaisuuden tUNVaaminen ... i et e e a e et s et e s rana e e aaneess 15
29 § AGNEStY S PUN MLt MY Y S euiniinit ittt e et e et e e e e e e ea s ea s ea s ensenseneenssnsaneenens 15
B. Suhteelliset vaalit ..o e 16
30 8§ VaalillautaKunta ..o e 16
31 § Ehdokasasettelu sekd ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu..........c.cccvvvviiiiiiininnnnn. 16
32 § Ehdokaslistojen yhdistelmad. ... ..o e 16
33 § Ehdokaslistojen Nahtavilld Pito ....c.viieiiiii e 16
34 § Adnestdminen ja vaalin tuloksen 1askemMiNen.........cuuiiriiniiniiniie e ens 17
35 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen ............cccoviiininnnnn. 17
POYEAKITIA v eetevrteeeeteeteeseeeeeet e s e e see et e s e e eeeaa e e e e ee st e ee e e e st e e e e e et e e e e eee b e e e e netaa e eeeeraaaaeeees 17
36 § POYtaKirjan laatiminen ... e 17
1) JArJeStAY LY MISt Ot OINA .t e 17
2) asian KasittelytietoiNa . ...cii i e 17
G I 1 L = o= o T o - P 18
37 § POytakKirjan tarkastamingn . ....cie it e 18
38 § Ilmoitus asian siirtamisesta seurakuntaneuvoston kasiteltavaksi ...........cooooviiiiinnnen. 18
51UKU  ERINAISET MAARAYKSET .. .uciiiittuneetentinaeeteetiaaeeeestiaeeeesstaaeeeesaa e e eeenenaaeeennnnnnes 19
LU ol g g = = T =1V = o PP 19



G R ST = 1T g =1 (o 1 (= 19

40 § AlOItteen KASIttEIY it e e 19
41 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot ... ..o 19
42 § Sidonnaisuusilmoitusten @antaminEN ...vuviieii i i i i i 19
43 § Asiakirjojen allekirjoittamingn ... 20
44 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen ... 20
6 TUKU VOIMAANTULO .. einiieie ittt e et ettt e e e e e e et e e s e e e e a e et et era s e sa e e e e e e rarnenss 20
45 § VOIMAaNtUlO . v 20



Johdanto

Heindkuun 1 pdivana 2023 voimaan tulleen kirkkolain (652/2023) mukaan
seurakuntayhtymaan kuuluvassa seurakunnassa hallintosaannon hyvaksyy seurakuntaneuvosto
(KL 3:16 ja 3:18). Hallintosaanto korvaa aiemman kirkkolain mukaisen seurakuntaneuvoston

ohjesdaanndn, johtokuntien johtosdaannot seka kappeliseurakuntien ohjesaanndét.

1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosdaannon soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisesta, mahdollisesta paatdsvallan siirtamisesta
toimielimille tai johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatéksenteosta ja kokous-
menettelyistd maaratdan tassa hallintosadnndssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen
(657/2023) nojalla.

Sisdisia maarayksia sisaltyy myo6s seuraaviin saadoksiin:

1) Seurakuntayhtyman perussaanto;
2) Seurakuntayhtyman taloussaanto;
3) Hautaustoimen ohjesaanto;
4) Diakoniatydn johtosaanto;

5) Lahetystydn johtosaantoé.

2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Seurakuntaneuvosto

Puheenjohtajana toimivan kirkkoherran lisédksi seurakuntaneuvostossa on 10 jasenta. Seura-

kuntaneuvoston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n mukaisesti.

Seurakuntayhtymaan kuuluvan seurakunnan paatdsvaltaa kayttaa vaaleilla valittava seurakun-
taneuvosto, joka hoitaa ne kirkkoneuvoston tehtavat, jotka eivat kuulu yhteiselle kirkkoneu-
vostolle seka muut sille maaratyt tehtavat. Seurakuntaneuvosto voi hallintosdanndssa siirtaa
paatdsvaltaansa asettamalleen johtokunnalle, seurakunnan johtavalle viranhaltijalle ja seura-
kuntaneuvoston varapuheenjohtajalle taikka johtosdaanndssa seurakunnan viranhaltijalle. Seu-
rakuntaneuvosto paattaa seurakunnalle seurakuntayhtyman talousarviossa osoitettujen varo-
jen kaytdsta ja seurakunnan omaisuudesta. (KL 3:18) Seurakuntaneuvoston toimikausi on

nelja kalenterivuotta.

Seurakuntaneuvoston puheenjohtaja on kirkkoherra. Muita jésenia valitaan seurakunnan lasna
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olevien jasenten lukumaaran perustella kirkkojarjestyksen 3 luvun 48 §:n mukaisesti. Seura-
kuntaneuvosto valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmaisen ja kol-
mannen vuoden ensimmadisessa kokouksessa. Seurakuntaneuvoston varajdsenet maardaytyvat

seurakuntavaalien tuloksen perusteella.
Seurakuntaneuvoston alaiset vaikuttamistoimielimet

3 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 3-10 jasenta, joiden on kirkkojdrjestyksen 10 luvun 5 §:n
mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia. Seurakunnan
seurakuntaneuvosto valitsee nuorten vaikuttajaryhman jasenet nuorisotydstd vastaavan
viranhaltijan tekemasta ehdotuksesta kalenterivuodeksi kerrallaan. Nuorten vaikuttajaryhman
tehtdvista saddetaan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa. Vaikuttajaryhman tehtavana on
vaikuttaa asioiden valmisteluun ja paatdksentekoon seka osallistua seurakunnan toiminnan
suunnitteluun ja toteutukseen. Vaikuttajaryhman jasenvalinnoissa tulee lisaksi ottaa huomioon

kirkkolain 9 luvun 8 §:n saanndkset naisten ja miesten edustuksesta toimielimissa.

3 luku
SEURAKUNTANEUVOSTON TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

4 § Seurakuntaneuvoston tehtdvat ja paatosvalta

Seurakuntaneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojdrjestyksessa sille sdadetyt
tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtdvat, joita ei ole saadetty tai maaratty muun vi-
ranomaisen tehtavéaksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat seurakuntaneuvoston suoritet-

taviksi.

Seurakuntaneuvosto paattaa lisdksi niista asioista, jotka on sille uskottu seurakuntayhtyman

perussaanndssa tai joissa yhteinen kirkkovaltuusto on erikseen siirtdnyt sille paatdésvaltaansa.

Seurakuntaneuvosto voi perustaa toimikaudekseen tai maardaikaisesti viranhaltijoiden ja
tydntekijoiden avuksi vastuuryhmia tai tiettya tehtavaa varten tyéryhmia valmistelemaan

seurakuntaneuvostolle paatettavaksi tulevia asioita.

5 § Asian siirtaminen seurakuntaneuvoston kasiteltdavaksi

Jos seurakuntaneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtéa viranhaltijan tai

luottamushenkilon paatdksen seurakuntaneuvoston kasiteltéavaksi, vaatimus siita tulee

ilmoittaa asianomaiselle, joka on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava 7 paivan kuluessa

siitd, kun paatds on taman hallintosaanndn mukaan ilmoitettu puheenjohtajalle ja

varapuheenjohtajalle. Aiempi paatds voidaan seurakuntaneuvostossa kumota tai muuttaa tai
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palauttaa uudelleen kasiteltavaksi (KL 10:10,3). Asia on siirrettdava ylemman toimielimen
kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa kirkkolain 12 luvun 2 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus
paatoksesta on tehtava, eli asiaa ei voida siirtdaa enaa sen jalkeen, kun paatés on tullut
lainvoimaiseksi (KL 10:10,4). Asian siirtdminen ei kuitenkaan edellytd, etta tehty paatos on

muutoksenhakukelpoinen.

Siirtokelpoisen hallintopaatdksen ilmoittamisesta maarataan taman hallintosdaantémallin nel-

jannessa luvussa poytakirjoja ja paatosluetteloita koskevien maardysten yhteydessa.
Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildoiden paatosvalta

6 § Kirkkoherran paatosvalta

Kirkkoherra sen lisdksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa saadetdan, tekee mainitun
pykalan 3 kohdassa tarkoitettua hengellistad tyota tekevaa viranhaltijaa ja tyontekijaa koskevat

pdatokset seuraavissa asioissa:

1) ottaa enintdan kuuden kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai
tydntekijélle on mydnnetty virkavapaata, ottaen huomioon, ettd kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1

momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

2) ottaa maararahojen puitteissa maaraaikaiseen virkasuhteeseen tai tyésuhteeseen enintaan
kuuden kuukauden ajaksi ottaen huomioon, etté kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin 4 kohdan

mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

3) myontaa palkattoman virka- tai tydvapaan viranhaltijalle tai tyontekijdlle enintdan yhden

kuukauden ajaksi, jos sen mydntaminen on seurakunnan harkinnassa;

4) myoéntaa sairausloman tai sellaisen lakiin perustuvan virka- ja ty6vapaan, jonka suhteen

tyénantajalla ei ole harkinnanvaltaa;

5) vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijén valintapaatdksen, milloin paatds on ollut ehdollinen, jos
esitetty ldakarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton tai

rikosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkint6ja;
6) myodntda viranhaltijalle tai tydntekijalle vuosiloman;

7) paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tydntekijan vapaapaivien sijoittelusta, jollei asia kuulu

muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin tédman tyohon liittyvat ratkaisut;

8) laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tydntekijoiden tydvuoroluettelot, jollei laatimista ole

maaratty muulle viranhaltijalle tai tydntekijalle;

9) hyvaksyy virkamatkan;



10) maaraa tarvittaessa sijaisen;
11) hyvaksyy koulutussuunnitelman; seka

12) ottaa vastaan sivutoimi-ilmoitukset muiden kuin papin- ja lehtorinviran haltijoiden osalta ja

tarvittaessa kieltaa sivutoimen vastaanottamisen ja pitdmisen laissa saadetyilla perusteilla.

4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

7 § Seurakuntaneuvoston varsinainen kokous ja sihkoinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitéaa myos sahkdisessa toimintaymparistéssa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Sahkéinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista

osallistuu kokoukseen sdhkéisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Kirkkolain 10 luvun 13 §:n mukaan sahkdisessa kokouksessa lasna olevien tulee olla keske-
naan yhdenvertaisessa ndékd- ja daniyhteydessa. Saannds edellyttaa sita, etta kokousjarjeste-
Iyt ja -jarjestelmat mahdollistavat tavanomaisen vuorovaikutuksen. Kokoukseen osallistuvien
jasenten tulee voida keskustella paatettdvana olevista asioista tietojarjestelman tai vi-
deoneuvotteluyhteyden valityksella. Tasavertainen nakdyhteys tarkoittaa, etta kokoukseen
sahkaisesti osallistuva on silld tavoin muiden kokoukseen osallistuvien nahtdvissa, ettd haneen

voidaan muodostaa katsekontakti ja hanen eleensa, kuten kadennosto, voidaan havaita.

Sahkoisesti kokoukseen osallistuvan henkilén ymparistdn ei tarvitse olla nakyvissa muille ko-

kouksen osanottajille.

Kirkkolain 10 luvun 16 §:n 2 momentin nojalla toimielimen niin paattdessa sen kokous voidaan
pitda myds julkisena silta osin, kuin kasiteltavana ei ole salassa pidettdvaksi saadetty asia tai
asiakirja. Mikali seurakuntaneuvosto paattaa pitaa kokouksensa julkisena, sen tulee kirkkolain
10 luvun 16 §:n 3 momentin mukaisesti varmistaa, ettd yleisélla on mahdollisuus seurata
kokousta siinakin tapauksessa, ettd se pidetaan sahkodisena kokouksena. Talldin kokousta

taytyy voida seurata sahkoisesti internetin valityksella.



8 § Sdhkoinen paitoksentekomenettely

Seurakuntaneuvosto voi pdattaa asioita sdahkodisessa paatoksentekomenettelyssa ennen
toimielimen kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan

kayttaa kaikkiin toimielimen paatésvaltaan kuuluviin asioihin.

9 § Seurakuntaneuvoston kokoontuminen ja sihteeri

Seurakuntaneuvoston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Padsaantoisesti seurakuntaneuvosto etukdteen vahvistaa kokousaikataulunsa

suunnitelman. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen

Seurakuntaneuvoston sihteerina toimii ensisijaisesti seurakunnan virastosihteeri, mutta han voi

tarvittaessa olla myds muu toimielimen tahan tehtdavaan valitsema sihteeri.

10 § Kokouskutsu

Seurakuntaneuvosto paattda toimikautensa ensimmaisessa kokouksessa kokouksen koolle
kutsumisen tavan. Kokouskutsu voidaan lahettaa sahkoisesti. Kutsuun on liitettdva esityslista
liitteineen. Kokouskutsu tulee lahettaa samalla tavalla niille, joilla on Idsnaolo- ja puheoikeus
toimielimen kokouksessa. Jos kokouskutsu lahetetaan postitse, kokouskutsun
lahettamispaivana pidetaan sita paivaa, jolloin kokouskutsu on annettu postin kuljetettavaksi.
Mdaradaika lasketaan sadadettyjen maaraaikain laskemisesta annetun lain (150/1930) mukaan
(KL 10:3). Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatéksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelladn sahkodisessa paatéksentekomenettelyssd, tulee
kutsussa kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti. Sahkoisesti lahetetyn
kokouskutsun lahettamispadivana pidetdan sita paivaa, jolloin viesti on ollut vastaanottajan
kaytettavissa. Jos toimielimen jasenelld ei ole mahdollista vastaanottaa sahkoista

kokouskutsua, kutsu tulee ldhettda hdnelle postitse.
11 § Esityslista

Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltavista asioista ja esittelijan esitykset toimielimen
paatdksiksi. Esityslista voidaan toimittaa myos tallentamalla se toimielimen jasenten seka

[asndolo- ja puheoikeutettujen saataville asianhallintajarjestelmaan.

Jos toimielin paattaa panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan liitty-
via esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu vuoden

kuluessa.



12 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan
siirtda jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja pai-
kasta.

13 § Varajasenen kutsuminen

Seurakuntaneuvoston jasenen, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta

seurakuntaneuvoston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan seurakuntaneuvoston jasenelta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin on viipymatta kutsuttava jédsenen sijaan varajasen.
Varajasen kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa
saadettya sijaantulojarjestysta.

Sen jalkeen, kun seurakuntaneuvosto on hyvdksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan

estyneen tilalla.
Lasnaolo- ja puheoikeudet seurakuntaneuvostossa

14 § Lasndolo- ja puheoikeus seurakuntaneuvoston kokouksessa

Seurakuntaneuvosto voi kutsua asiantuntijavierailijan kokoukseensa niin etté hanella on
lasnaolo- ja puheoikeus seurakuntaneuvoston kokouksessa. Edelléd mainitulla henkilélld on oikeus

ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatésten tekemiseen.

Asioiden kasitteleminen

15 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka, onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja padtésvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jdsenen on ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle ja
poytakirjaan on merkittava, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on
meneteltavad, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jasen saapuu

uudelleen kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa uudelleen
l[asndolijat.

Kokous katsotaan laillisesti kokoon kutsutuksi, kun se on kutsuttu koolle saanndsten ja maa-
raysten mukaisesti. Toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna,
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jollei paatoksenteolle sdddeta kirkkolaissa muita vaatimuksia. Lasna olevaksi katsotaan myds

toimielimen jasen, joka osallistuu kokoukseen sahkoisesti. (KL 10:15).

16 § Asioiden kadsittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. Asioiden
kasittelyjarjestyksen muuttamista koskeva paatés kirjataan poytakirjaan. Jos kasiteltavaksi tulee

esityslistan ulkopuolisia asioita, niiden kasittelyjarjestyksen maaraa puheenjohtaja.

17 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Toi-

mielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asian-

omaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekemé& esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava péytékirjaan.

18 § Esittely

Seurakuntaneuvoston kokouksessa asia paatetaan esittelysta. Esittelijan ehdotus on kasittelyn
pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan,

muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian kiireellisyys sita vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltdan sellainen, ettei se edellyta kir-

jallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Seurakuntaneuvostossa seurakunnan hengellista elamaa ja toimintaa koskevat asiat esittelee
aina kirkkoherra, jollei han ole maarannyt asiaa muun alaisensa viranhaltijan esiteltavaksi tai
jollei esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan johtosaantéén taikka seurakuntaneuvoston

muuhun paatodkseen.
19 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettdva paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla, kokousjarjestel-

maa kadyttaen tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.
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Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:
1) asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;
2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita puheen-

vuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.
Jos puheenvuoroja pyydetaan yhtaikaa, puheenjohtaja maardaa, missa jarjestyksessa puheen-

vuorot saadaan kayttaa.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

20 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimelld tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantuntijoita

kuultaviksi.

21 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian péydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian asiallisen kasit-
telyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa kos-
kemaan vain tata ehdotusta ja siitd on tehtdava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta jat-
ketaan. Jos ehdotus hyvdksytdan, puheenjohtaja keskeyttdaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hy-

lataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kasiteltdvaksi seuraavassa kokouksessa.

22 § Ehdotusten antaminen

Jos puheenjohtaja niin vaatii, on muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotuk-

set annettava kirjallisena.

23 § Ilman ddnestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-

tuksen toimielimen paattkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya muutos-

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdokseksi (KJ 10:6,1).
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24 § Adnestaminen

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta danestykseen.

Adnestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d3nestyskoneella tai sdhkdisesti taikka
muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti da-

nestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittda toimielimen hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjarjestys méaréaytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatet-
tua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohja-
ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saa-
daan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava kan-
natettu ehdotus, se on asetettava viimeisend daanestettavdksi muista ehdotuksista voit-
tanutta vastaan;

3) Jos asia koskee mdardarahan myodntamistad, otetaan ensin aanestykseen maaraltdan suu-
rimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaaminen ja ndin jatketaan ehdotusten suu-
ruuden mukaisessa jdrjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen

pienemmista ehdotuksista ei endaa danesteta.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maaraenemmistén kannatus, pu-
heenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon adnestyksen tuloksen tode-

tessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen kirkkojarjestyksen 10 lu-

vun 6 §:n nojalla.

Seurakuntaneuvostossa toimitettavat vaalit

Henkilévalinnasta kaytetadn nimitysta vaali. Kysymys voi olla henkildn tai henkildiden valitse-
misesta luottamustoimeen tai viranhaltijan tai tydntekijan valinnasta palvelussuhteeseen. Va-
linta voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtya. Vaali voi-
daan toimittaa enemmistdvaalina tai useampaa luottamushenkiléa valittaessa my&s suhteelli-

sena vaalina. Vaalista on kyse vasta, kun valinnasta tehdaan lopullinen paatos.

Luottamushenkildiden vaalissa varajasenet valitaan samassa vaalitoimituksessa kuin varsinai-
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set jasenet. Joskus varajasenet ovat henkildkohtaisia, jolloin ehdokkaana kaytdannéssa on var-
sinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa muodostama ehdokaspari. Siten
ennen vaalia tapahtuu ehdokasasettelu. Ehdokkaat (ehdokasparit) on hyvdkysyttava ennen
vaalia. Tarvittaessa ehdokasparit hyvdksytaan aanestamalla. Jos varajdsenet eivat ole
henkilokohtaisia, varajaseniksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi

enemmistdvaalissa eniten dania saaneet ehdokkaat.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin toimielimen jasenista sita vaatii. Suh-
teellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Sahkdisessa kokouksessa vaalivoidaan toimit-
taa suljetuin lipuin vain, jos vaalisalaisuus pystytaan turvaamaan. Vaalisalaisuuden turvaami-
nen edellyttaa, etta kaikki vaalissa annetut aanet ja danen antaneet henkilét voidaan luotetta-
vasti erottaa toisistaan, mika edellyttaa sahkoista aanestysjarjestelmaa. Jos sahkdisessa ko-
kouksessa toimielimen kaytdssa ei ole eta-aanestyksen mahdollistavia sahkdisia aanestysjar-
jestelmid, ja jos kokouksessa ehdotetaan vaalin toimittamista suljetuin lipuin, asia tulee siirtaa

seuraavaan kokouspaikalla jarjestettdavaan kokoukseen.

Vaalilla valittavan henkilon tulee olla vaalikelpoinen. Vaalikelpoisuudesta luottamustoimeen
saadetaan kirkkolain 9 luvun 2 §:ssa ja vaalikelpoisuuden rajoituksista saman luvun 3 §:ssa.
Jos esimerkiksi kirkkovaltuustossa toimitettavassa luottamushenkilévaalissa tulee valituksi vaa-
likelvoton henkild, kirkkoneuvoston tulee kirkkolain 3 luvun 11 §:n nojalla jattaa paatos tay-
tantdéon panematta ja saattaa asia kirkkovaltuuston uudelleen kasiteltdvaksi. Palvelussuhtee-
seen valittaessa dani voidaan antaa virkaa tai tehtavaa hakeneelle kelpoisuusehdot tayttavalle

henkildlle. Tarvittaessa toimielin ratkaisee paatoksellaan, onko henkild vaalikelpoinen.

Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistévaalina. Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain
luottamushenkil6ita valittaessa ja valittavia tulee olla vahintaan kaksi. Vaali toimitetaan suh-
teellisena, jos riittdva osa toimielinten jasenista vaatii suhteellista vaalia. Kirkkolain 10 luvun
19 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaa-
tii Idsna olevista jasenista vahintdan maard, joka saadaan jakamalla lasna olevien lukumaara
valittavien lukumaaralla lisattyna yhdelld. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se korotetaan seu-
raavaan kokonaislukuun. Esimerkiksi jos murtoluvuksi tulee 2,1, se korotetaan seuraavaan ko-
konaislukuun, joka on 3. Puheenjohtajan tehtédvana on todeta, onko suhteellisen vaalin vaati-

joita saadetty maara.

Suhteellisen vaalitavan noudattamisesta voidaan oikeuskaytannén (KHO 1973 II 37) mukaan
danestaa kesken asian kasittelyn ja myds toistamiseen samassa kokouksessa. Suhteellisen
vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin, mita seurakuntavaaleista sdaadetaan.

Tarkemmat maaraykset suhteellisen vaalin toimittamisesta annetaan hallintosdanndssa.
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A. Enemmistovaalit

25 § Aidnestiminen enemmistdvaalissa

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kaytettavissa yhta

monta danta kuin on valittavia henkiléita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia aania ei ole pakko
kayttda. Kun jasenia valitaan toimielimeen, tulee ottaa huomioon kirkkolain 9 luvun 8 §:n
saannokset naisten ja miesten maarasta toimielimessa. Ehdokasparin muodostavan jasenen ja
hanen henkilokohtaisenvarajdasenensa ei tarvitse olla samaa sukupuolta. Saddetty naisten ja
miesten madran tulee tdyttya erikseen jasenten ja varajasenten keskuudessa. Puheenjohtajan

tulee ennen vaalia todeta toimielimen kokoonpanoon liittyvat vaatimukset.

26 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, toimielimen puheenjohtajan on kutsuttava vahintaan

kaksi jasenta avustamaan toimituksessa.

27 § Aidnestyslippuihin tehtidvit merkinnat

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti, ettei

voi syntya epatietoisuutta henkilosta, jota tarkoitetaan.

28 § Vaalisalaisuuden turvaaminen

Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jérjestyksessa.
Suljetussa lippuddnestyksessa aanestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisdltd ole nakyvissa.

Vaikka vaalit toteutettaisiin toimielimessa ilman suljettua lippuddnestystd, poytakirjaan merki-

taan ainoastaan vaalin lopputulos, mutta ei sita, ketka kutakin ehdokasta ovat kannattaneet.
29 § Aidnestyslipun mitittomyys

Aanestyslippu on mitatdn, jos siitd ei selvasti iimene, ketéd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siin
on &anestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton mer-
kinta. Seurakuntavaaleja koskevia saanndksia ei ole saadetty sovellettavaksi
enemmistdvaaliin. Siksi maarays on tarpeen ottaa hallintosdantéon. Madraysta tulkittaessa on
hyva ottaa huomioon muun muassa seurakuntavaaleja koskevat sddanndkset ja ohjeet seka
oikeuskaytantd. Asiattomana ei esimerkiksi pidetd merkintda, joka ainoastaan selventaa, keta

ehdokasta aanestaja on tarkoittanut danestaa.
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B. Suhteelliset vaalit

30 § Vaalilautakunta

Seurakuntaneuvosto asettaa ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsinaista

jasenta ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Vaaliautakunta
on paatdsvaltainen kaksijasenisena. Jos vaalilautakunta ei ole paatésvaltainen,

seurakuntaneuvosto voi tilapdisesti tdydentaa sita suoritettavaa vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttéda apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri.
Seurakuntaneuvoston asettaman vaalilautakunnan sihteerina toimii seurakuntaneuvoston

poytakirjanpitaja, jollei seurakuntaneuvosto toisin paata.

31 § Ehdokasasettelu sekd ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Seurakuntaneuvosto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava
toimielimen puheenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintaan kaksi kertaa

niin monta ehdokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kaytetaan. Vahintaan yhden toi-
mielimen jasenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan asia-
mies. Hanen tehtdvanaan on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja hanelld on oikeus

tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen madraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat vaalilauta-
kunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus

tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa mdaraajassa.

32 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun madraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvdksy-
tyista ehdokaslistoista yhdistelman. Ehdokaslistojen yhdistelman laatimisesta saddetdan
kirkkojarjestyksen 9 luvun 16 §:ssa. Numeroimisessa noudatetaan samaa menettelya kuin
seurakuntavaaleissa. Ensin arvotaan ehdokaslistojen jarjestys, jonka jéalkeen numeroidaan
ehdokkaat tai ehdokasparit juoksevassa jarjestyksessa listojen arvottua jarjestystd noudattaen.

Numerointi aloitetaan numerosta 2.

33 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan toimieli-

men jasenille tiedoksi ja luetaan aaneen toimielimelle.
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34 § Ainestiminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Adnestyslippuun merkitédadn ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintdja dénestyslip-
puun ei saa tehda. Seurakuntaneuvoston jasenet antavat aanestyslippunsa nimenhuudon
mukaisessa jarjestyksessd. Vaalilautakunta tutkii aanestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden

vaalikelpoisuuden seka laskee vaalin tuloksen.

35 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen ilmoituksen

seurakuntaneuvoston puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelmé ja danestysliput liitetddn kokousasiakirjoihin. Adnes-

tysliput sailytetdan suljetussa kuoressa.

Poytakirja
36 § Poytdakirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallésta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpi-
téja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytékirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mu-

kaan.

Poytdkirjaan on merkittava ainakin:

1) jarjestaytymistietoina

a) toimielimen nimi

b) kaytetyt kokous- ja paatoksentekotavat (varsinainen kokous/sdahkéinen kokous/hybridiko-
kous/sdahkoinen paatéksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seké kokouksen keskeytykset

d) kokouspaikka

e) l&sna ja poissa olleet ja misséa ominaisuudessa kukin on ollut l&sna
f) kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kasittelytietoina

a) asiaotsikko

b) selostus asiasta

c) paatésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu
f) kuultavana olleiden lausumat

g) danestykset: daanestystapa, aanestysjarjestys, daanestysesitys seka aanestyksen tulos siten,
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etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytdkirjasta
h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatos

j) eridava mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

c) poytakirjanpitdjan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta poytakirjan tarkastuksesta

f) merkintd nahtdvana pitamisesta yleisessa tietoverkossa

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

37 § Poytakirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtdvaan valittua toimielimen jasenta, jollei

seurakuntaneuvosto jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytdkirjan tarkastuksessa poytakirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin
tarkastaa poytakirjan talta osin seuraavassa kokouksessa. Tarvittaessa pdytakirja voidaan
tarkastaa seuraavassa toimielimen kokouksessa, jolloin toimielin voi myds tehda

adnestyspaatdkselld muutoksia poytdkirjaan.

Poytdkirja tai sen osa voidaan tarvittaessa tarkastaa heti toimielimen kokouksessa.
Tarkastaminen tapahtuu siten, ettd pdytakirja luetaan ja todetaan tarkastetuksi. Tarkastamisen
jalkeen poytakirjalla on julkinen luotettavuus. Péytakirja tulee padsaantdisesti julkiseksi

tarkastamisen jalkeen.

Kirkkolain 10 luvun 22 §:n mukaan eridva mielipide on ilmoitettava heti, kun paatds on tehty.
Perustelut voidaan liittaa poéytakirjaan, jos ne annetaan viimeistaan pdytakirjaa tarkastettaessa

kirjallisina poytakirjanpitajalle.

38 § Ilmoitus asian siirtamisestd seurakuntaneuvoston kasiteltiavaksi

Jos seurakuntaneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtda paatoksen seurakuntaneuvoston
kasiteltavaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut
asian, 7 paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatosluettelon ote tai muu ilmoitus on
saatettu seurakuntaneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.
Seurakuntaneuvostolle kuuluvaa paatdsvaltaa voidaan hallintosaannélla tai johtosaanndlla
siirtéa alemmalle toimielimelle tai viranhaltijalle (KL 3:6, 3:16 ja 3:18). Alemmalle

toimielimelle tai viranhaltijalle kuuluvaksi delegoitu asia voidaan siirtaa takaisin ylemmalle
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toimielimelle hallintosaanndssa maaratylla tavalla (KL10:10,1). Seurakuntaneuvosto taikka
sen puheenjohtaja voi siis paattaa siirtaa jaoston, johtokunnan, luottamushenkilon tai
viranhaltijan paattaman asian kyseisen toimielimen kasiteltdvaksi. Siirrettya asiaa
kasitellessaan seurakuntaneuvosto ei ole sidottu alemman toimielimen, viranhaltijan tai
luottamushenkilon tekemaan ratkaisuun. Aiempi paatds voidaan kumota, muuttaa tai

palauttaa uudelleen kasiteltavaksi.

Asia on siirrettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa kirkkolain 12
luvun 2 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava. Asiaa ei siten voi siirtaa sen
jalkeen, kun paatds on tullut lainvoimaiseksi. Asian siirtdminen ei kuitenkaan edellyta, etta

tehty paatoés on muutoksenhakukelpoinen.

5 luku ERINAISET MAARAYKSET

Muut maaraykset

39 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkdisella
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi, seura-

kunta ja yhteystiedot.

40 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoittamassa

asiassa.

41 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kolmen kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa
seurakunnan viranomaisessa aloite kasitelldaan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu

kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite joh-

tanut toimenpiteisiin.

42 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Seurakuntaneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jasenta pyydetdan
antamaan vapaaehtoinen ilmoitus kahden kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta
niista luottamustoimeen kuulumattomista johtotehtavistaan tai luottamustoimistaan elin-

keinotoimintaa harjoittavassa yrityksessa tai muussa yhteiséssa seka liike- ja sijoitustoimintaa
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varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta merkittavasta varallisuudestaan, joilla voi olla
merkitysta arvioitaessa hanen toimintaansa luottamushenkiléna. Toimikauden aikana sidonnai-
suuksissa tapahtuneet olennaiset muutokset on suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden ku-

luessa muutoksesta.

Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetaan kahden kuukauden kuluessa virkasuhteen alkami-

sesta seurakuntayhtyman ja seurakuntien johtavilta viranhaltijoilta.

Sidonnaisuusilmoitukset annetaan seurakuntayhtyman hallintosihteerille. Sidonnaisuusilmoi-
tuksen toimittaminen ei ole edellytys toimimiselle luottamushenkiléna tai viranhaltijana.
Taloustoimisto pitaa rekisteria, johon talletetaan luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden anta-
mat tiedot sidonnaisuuksista. Yhteisen kirkkoneuvoston on saatettava ilmoitukset ja niiden

muutokset yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain.

Yhteinen kirkkoneuvosto huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta seu-
rakuntayhtyman verkkosivuilla, jos luottamushenkild tai viranhaltija on antanut suostumuksen
tietojen julkaisemiseen. Tiedot on poistettava rekisteristd ja seurakunnan verkkosivuilta luotta-
mustoimen tai virkasuhteen pdatyttya taikka luottamushenkildn tai viranhaltijan peruutettua

suostumuksensa.
43 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittajista paattdaa seurakuntaneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n 1 momentin
nojalla. Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen
maaraama henkild. Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenntkset todistaa oikeaksi

poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama henkilé.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

44 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon vastaanottaa kirkkoherra.

6 luku VOIMAANTULO

45 § Voimaantulo

Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024
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