Karleby kyrkliga samfallighet

Forvaltningsstadga

Gemensamma kyrkofullmaktige har med stéd av 3 kap. 7 § i kyrkolagen
(652/2023) antagit denna férvaltningsstadga for den kyrkliga
samfalligheten 10.12.2025 / § 30.
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1 kap. ALLMANNA BESTAMMELSER

1 § Tillampning av férvaltningsstadgan

Med stdd av kyrkolagen (652/2023) och kyrkoordningen (657/2023) foreskrivs i denna
forvaltningsstadga om Karleby kyrkliga samfallighets férvaltningsorganisation och
verksamhet, om 6éverfdring av beslutanderatt till férvaltningsorgan och ledande
tjansteinnehavare samt om beslutsfattande och sammantradesférfaranden i

forvaltningsorganen.
Interna foreskrifter ingar dven i féljande reglementen och stadgar férfattningar:

1) den kyrkliga samféllighetens grundstadga;
2) den kyrkliga samfallighetens ekonomistadga;
3) stadgarna for gravskotselfonden;

4) den kyrkliga samfillighetens sprakstadga;

5) reglementet for begravningsverksamheten.

Forvaltningsstadgan har utarbetats pd bade finska och svenska. Om den finsk- och
svensksprakiga versionen av forvaltningsstadgan &r inbérdes motstridiga tillampas

priméart den finsksprakiga versionen.

2 kap. DEN KYRKLIGA SAMFALLIGHETENS
FORVALTNINGSORGANISATION

2 § Gemensamma kyrkofullmdktige

Gemensamma kyrkofullmdktige har 51 medlemmar. Fullmaktiges ersattare bestams

enligt 9 kap. 47 § i kyrkoordningen.

3 § Forsamlingsradet

Varje férsamling inom den kyrkliga samfélligheten har ett eget férsamlingsrdd samt en

egen forvaltningsstadga.

4 § Gemensamma kyrkoradet

Gemensamma kyrkorddet bestar av en ordférande som utses av domkapitlet samt som

valda medlemmar en vice ordférande och 14 évriga medlemmar.

Valet av gemensamma kyrkorddet forrattas sa att forst véljs vice ordféranden
tillsammans med sin ersattare och darefter genom ett separat val de dvriga

medlemmarna och deras personliga ersattare.



Direktioner som lyder under gemensamma kyrkoradet samt

paverkansorgan

5 § Direktionen for fastighets- och begravningsvasendet

Till direktionens arbetsomrade hér fastighets- och kdksvasendet, skogsbruket,

begravningsvasendet samt gravskotselfonden.

Direktionen bestdr av en ordférande och sex medlemmar. Tva av medlemmarna ska
representera Karleby finska férsamling, en medlem Karleby svenska férsamling, en
medlem Kaustby och Ullava férsamling, en medlem Kelvid férsamling, en medlem
Lochted férsamling och en medlem Halso férsamling. De valda medlemmarna har

personliga ersattare.

Gemensamma kyrkofullmaktige utser direktionens ordférande for verksamhetsperioden.

Direktionen valjer inom sig en viceordférande pa forsta och tredje drets férsta méte.

Féredragande ar fastighetschefen i arenden som galler fastighets- och kéksvasendet, och
chefen for begravningsvasendet i arenden som galler begravningsvasendet och

gravskotselfonden.

6 § Samdirektionen for Karleby regioncentralregister
Till samdirektionens arbetsomrdde hér Karleby regioncentralregister.

Samdirektionen bestar av en ordférande och medlemmar enligt antalet
avtalsférsamlingar s, att permanent medlem &r kyrkoherden fran en av samfallighetens
forsamlingar och varje avtalsférsamling representeras av en medlem. De valda

medlemmarna har personliga ersattare.

Gemensamma kyrkofullmaktige utser samdirektionens ordférande for
verksamhetsperioden. Direktionen véljer inom sig en viceordférande pa forsta och tredje

drets forsta mote.

Samdirektionens foredragande ar arendehanteringschefen.

7 § Samdirektionen for Mellersta Osterbottens familjerddgivningscentral
Till samdirektionens arbetsomrade hér Mellersta Osterbottens familjerddgivningscentral.

Samdirektionen bestdr enligt samarbetsavtalet av en ordférande och sex andra
medlemmar. Av direktionens medlemmar ska tre medlemmar representera Mellersta

Osterbottens vélfardsomrade, tre medlemmar Karleby kyrkliga samfallighet s8 att bada



sprékgrupperna ar representerade samt en medlem de 6vriga férsamlingarna i Karleby

prosteri. De valda medlemmarna har personliga ersattare.

Gemensamma kyrkofullmaktige utser samdirektionens ordférande for
verksamhetsperioden. Samdirektionen véljer inom sig en vice ordférande pa forsta och

tredje arets forsta moéte.

Samdirektionens foredragande ar direktéren for familjerddgivningscentralens.

8 § Samdirektionen for sjukhussjdlavarden

Till samdirektionens arbetsomrade hér sjukhussjalavarden i Mellersta Osterbottens

valfardsomrade Soites sjukhus i Karleby.

Samdirektionen bestar av en ordférande och sju andra medlemmar. Av samdirektionens
medlemmar ska tva representera Mellersta Osterbottens vélfardsomrade Soite och de
Ovriga var och en av férsamlingarna i Karleby kyrkliga samféllighet. De valda

medlemmarna har personliga ersattare.

Gemensamma kyrkofullmaktige utser samdirektionens ordférande for
verksamhetsperioden. Direktionen véljer inom sig en viceordférande pa forsta och tredje

arets forsta mote.

Samdirektionens foredragande ar ledande sjukhuspastorn.

9 § Paverkansgrupp for unga

Varje férsamling inom Karleby kyrkliga samfallighet har en paverkansgrupp fér unga,
som foreskrivs i varje forsamlings férvaltningsstadga. Om paverkansgruppens uppgifter

foreskrivs i 10 kap. 5 § i kyrkoordningen.

3 kap. ORGANENS UPPGIFTER OCH FORDELNINGEN AV
BESLUTANDERATT

10 § Gemensamma kyrkofullméaktiges uppgifter

Med stodd av 3 kap. 5 § i kyrkolagen utévas den kyrkliga samféllighetens beslutanderatt
av kyrkofullméaktige, om inte ndgot annat féreskrivs eller bestdms i kyrkolagen, ndgon

annan lag, kyrkoordningen eller denna férvaltningsstadga.



11 § Forsamlingsradets uppgifter och beslutanderitt

Férsamlingsradet skoter de uppgifter som det dlagts i kyrkolagen, andra lagar och
kyrkoordningen samt de verkstallighets- och férvaltningsuppgifter som inte har bestamts
eller féreskrivits vara ndgon annan myndighets uppgift eller som pa grund av drendets

natur hor till férsamlingsradet.

Férsamlingsraddet beslutar dessutom om de drenden som det har anfértrotts i den
kyrkliga samfallighetens grundstadga eller i vilka gemensamma kyrkofullméktige sarskilt

har delegerat sin beslutanderatt till det.

12 § Gemensamma kyrkoradets uppgifter och beslutanderatt

Gemensamma kyrkoradet skéter de uppgifter som det alagts i kyrkolagen, andra lagar,
kyrkoordningen och i évrigt, samt de verkstallighets- och férvaltningsuppgifter som inte
har bestamts eller féreskrivits vara ndgon annan myndighets uppgift eller som pa grund

av arendets natur hér till gemensamma kyrkoradet.

Gemensamma kyrkorddet beslutar dessutom i féljande drenden som annars hor till

gemensamma kyrkofullmaktige:

1) upphandling, om dess varde inte avsevart éverstiger det belopp som reserverats i
budgeten och savida inte kyrkofullméktige har férbehallit sig réatten till upphandling
av en bestamd typ av varor eller tjanster;

2) godkannande av byggnadsritningar for eller rivning av andra byggnader &an de som
avses i 3 kap. 9 § 2 mom. 1 och 2 punkten i kyrkolagen, om kostnadskalkylen inte
overstiger det belopp som faststallts separat av gemensamma kyrkofullmédktige och
savida inte gemensamma kyrkofullmaktige har férbehallit sig ratten att godkénna
ritningar for eller rivning av en bestamd byggnad eller typ av byggnad; och om
smarre forandringar i byggnadsritningar godkanda av kyrkofullmaktige;

3) forsaljning och donation av |6s egendom, om dess varde inte dverstiger ett belopp
som sarskilt faststallts av gemensamma kyrkofullmaktige;

4) férsaljning av skog, jordmaterial och torv;

5) samtycke eller uthyrning som galler fast egendom samt dvriga hyres- och bruksavtal,
dock foér hogst 20 ar;

6) upptagning av l1an om beloppet inte dverskrider ett belopp som sérskilt faststéllts av
gemensamma kyrkofullmaktige, samt om férnyande av 18n och férlangning av
amorteringstiden;

7) begravningsplatsernas skétselplan;

8) principerna fér investeringsverksamhet; samt



9) andra avgifter till den kyrkliga samfélligheten &n gravplatsavgifterna.
Gemensamma kyrkoradet skéter dven féljande uppgifter inom personalférvaltningen:

1) anta foreskrifter som grundar sig pa8 rekommendationsavtal mellan kyrkans
arbetsmarknadsverk och organisationerna;

2) anstalla tjansteinnehavare och arbetstagare i den kyrkliga samfalligheten, med
undantag for denkyrikliga—samfallighetens-forvaltningsdirektéren, och faststalla
I6nens kravgrupp och prestationstillagg samt saga upp och avsluta anstallningar, om
inte beslutanderatten 6verforts till en tjansteinnehavare;

3) anstéalla en forvaltningsdirektor pa viss tid for hogst ett ar, samt sdga upp och avsluta
anstallningen for en férvaltningsdirektdr pa viss tid;

4) faststalla I6nen for forvaltningsdirektéren och kyrkoherdarna i de forsamlingar som
hor till den kyrkliga samfalligheten;

5) bevilja tjdnsteinnehavare och arbetstagare oavlénad tjanstledighet och oavlénad
arbetsledighet, om beslutanderatten inte har dverforts till en tjansteinnehavare eller
direktion; samt

6) soérja for de uppgifter inom personalférvaltningen som enligt kyrkolagen,
kyrkoordningen eller grundstadgan har alagts den kyrkliga samfalligheten, om inte

beslutanderatten har 6verforts till en tjdnsteinnehavare eller direktion.

Gemensamma kyrkoradet kan fér sin verksamhetsperiod eller fér en viss uppgift pa viss
tid utse arbetsgrupper att bereda-drenden som gemensamma kyrkorddet eller en
direktion fattar beslut om. D& arbetsgruppen utses ska samtidigt faststallas vilket organ

den understalls.

13 § Overforing av ett drende till gemensamma kyrkorddet for behandling

Om gemensamma kyrkorddet, dess ordférande eller viceordférande vill verfora ett
beslut som fattats av en direktion eller en tjansteinnehavare till gemensamma
kyrkoradet for behandling, ska ett yrkande om detta meddelas organets ordférande och
sekreterare eller den tjansteinnehavare som har avgjort drendet, samt gemensamma
kyrkoradets sekreterare. Yrkandet ska framstallas inom 7 dagar frén att beslutet pa det
satt som beskrivs i 53 § har delgetts gemensamma kyrkorddets ordférande och vice

ordfoérande.

Gemensamma kyrkorddet kan pd férhand meddela direktionen eller tjénsteinnehavaren

att det inte kommer att utnyttja sin dverféringsratt.



14 § Uppgifter och beslutanderitt for direktionen for fastighets- och

begravningsvdsendet

Direktionens uppgift ar att:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

leda och utveckla det egna arbetsomradet;

skota arbetsomrddets kontakter till det évriga férsamlingsarbetet;

utarbeta en investeringsplan samt en verksamhetsplan och ett budgetférslag, folja
upp genomférandet av dessa och utarbeta en verksamhetsberattelse éver foregdende
ar;

i halla kontakt med verksamhet som hér till direktionens arbetsomrade pa prosteri-,
stifts- och kyrkonivd samt paverka och samarbeta med myndigheter och
organisationer som verkar inom direktionens arbetsomrade;

arligen granska fast egendom och |6sére;

arligen besiktiga begravningsplatserna;

bereda reglementet for begravningsverksamheten, begravningsplatsplanerna,
begravningsplatsernas dispositions- och skoétselplaner samt @ndringar i dem;

for gemensamma kyrkoradet framstélla forslag till inlésningspris av gravar samt till
avgifter fér begravningstjanster och gravskotsel;

ge utldtanden och ta initiativ i &renden géllande direktionens arbetsomrdde; samt

10)utféra dvriga uppgifter som gemensamma kyrkoradet ger.

15 § Uppgifter och beslutanderatt for samdirektionen for Karleby

regioncentralregister

Samdirektionens uppgift ar att:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

leda och utveckla Karleby regioncentralregisters verksamhet;

skota arbetsomradets kontakter till det évriga forsamlingsarbetet och
regioncentralregistrets avtalsférsamlingar;

utarbeta en verksamhetsplan och ett budgetférslag for det kommande aret, folja upp
genomfdrandet av dessa och utarbeta en verksamhetsberéttelse éver féoregaende ar;
halla kontakt med verksamhet som hor till direktionens arbetsomrdde pa prosteri-,
stifts- och kyrkoniva samt paverka och samarbeta med myndigheter och
organisationer som verkar inom direktionens arbetsomrade;

stoda regioncentralregistrets kommunikation;

for gemensamma kyrkoradet arligen framstalla grunderna fér den erséattning for
regioncentralregistrets verksamhet som uppbars av avtalsférsamlingarna;

ge utldtanden och ta initiativ i &renden géllande direktionens arbetsomrade; samt

utfora évriga uppgifter som gemensamma kyrkoradet ger.

10



16 § Uppgifter och beslutanderitt for samdirektionen for Mellersta

Osterbottens familjerddgivningscentral
Samdirektionens uppgift ar att:

1) leda och utveckla familjerddgivningscentralens arbete;

2) skéta arbetsomradets kontakter till det dvriga forsamlingsarbetet och arbetet inom
Mellersta Osterbottens valfardsomrade Soite;

3) utarbeta en verksamhetsplan och ett budgetférslag fér det kommande aret, félja upp
genomfdrandet av dessa och utarbeta en verksamhetsberéattelse dver féregdende ar
samt informera avtalsparterna och prosterimoétet i Karleby prosteri om dessa;

4) halla kontakt med verksamhet som hér till direktionens arbetsomrade pa prosteri-,
stifts- och kyrkonivd samt paverka och samarbeta med myndigheter och
organisationer som verkar inom direktionens arbetsomrade;

5) stéda familjerddgivningscentralens kommunikation;

6) stoda personalen i att uppréatthdlla och utveckla sin yrkesskicklighet och i att utarbeta
en fortbildningsplan;

7) beddma verksamhetens kvalitet och resultat samt dess 6vergripande effekt;

8) ge utlatanden och ta initiativ i &renden géllande direktionens arbetsomradde; samt

9) utféra dvriga uppgifter som gemensamma kyrkoradet ger.

17 § Uppgifter och beslutanderitt for samdirektionen for sjukhussjdlavarden
Samdirektionens uppgift ar att:

1) leda och utveckla sjukhussjalavarden;

2) skota arbetsomradets kontakter till det dvriga forsamlingsarbetet och arbetet inom
Mellersta Osterbottens valfardsomrade Soite;

3) utarbeta en verksamhetsplan och ett budgetférslag for det kommande aret, folja upp
genomfdrandet av dessa och utarbeta en verksamhetsberittelse dver foregdende ar
samt informera avtalsparterna om dessa;

4) halla kontakt med den verksamhet som héor till direktionens arbetsomrade pa
prosteri-, stifts- och kyrkonivd och samarbeta med myndigheter och organisationer
som verkar inom direktionens arbetsomrade;

5) stdéda personalen i att uppréatthalla och utveckla sin yrkesskicklighet och i att utarbeta
en fortbildningsplan;

6) ge utldtanden och ta initiativ i arenden gdllande direktionens arbetsomrdde; samt

7) utféra dvriga uppgifter som gemensamma kyrkoradet ger.

11



Ledande tjansteinnehavares beslutanderatt

18 § Gemensamma kyrkorddets ordférandes beslutanderitt

Ordféranden beslutar i foljande personalarenden som géller en underordnad

tjansteinnehavare och arbetstagare i andligt arbete:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

anstéller i tjanste- eller arbetsavtalsforhallande pa viss tid for hégst ett ar, med
beaktande av att tjansteférordnanden till en prasttjanst enligt 4 kap. 6 § 1 mom. 4
punkten i kyrkolagen utféardas av domkapitlet;

hojer arbetstiden i hégst ett ars tid for en deltidsanstalld i arbetsavtalsférhallande;
beviljar tjansteinnehavare deltidstjanstledighet och arbetstagare
deltidsarbetsledighet i hogst ett ars tid;

beviljar tjdnsteinnehavare obetald tjanstledighet och eler arbetstagare obetald
arbetsledighet for hogst 30 dagar per ar,

beviljar sjukfranvaro eller sddan lagstadgad tjanst- eller arbetsledighet om vilken
arbetsgivaren inte har prévningsratt;

bekraftar villkorliga beslut om val av tjansteinnehavare eller arbetstagare, ifall det
uppvisade lakarintyget eller annat dokument ar ovillkorligt eller om
brottsregisterutdraget inte innehller sddana anmaérkningar som ndmns i 6 § 2 mom.
i brottsregisterlagen;

godkanner tjénsteresa;

beviljar semester; samt

utser vid behov en ersdttare stallforetradare.

Ordféranden beslutar i de arenden som avses i 1 mom. punkterna 4-8 som galler

forvaltningsdirektéren.

19 § Forvaltningsdirektorens beslutanderaitt

Férvaltningsdirektdren beslutar i de arenden som avses i 18 § nar det rér sig om

tjdnsteinnehavare och arbetstagare i annat an andligt arbete.

Forvaltningsdirektdéren har dessutom fdljande beslutanderatt:

1)

2)

3)

att faststdlla tjanstgdringstid som ligger till grund fér erfarenhetstilldgg och andra
I6netillagg samt beviljar dessa;

att pa beredning av personalchefen besluta om |&ner och prestationstillagg for
personal som anstallts i tjanste- eller arbetsavtalsforhallande i hogst ett ar;

att pa beredning av personalchefen besluta om kravtilldgg och andra tillégg till

grundldnen for personal som anstéllts i tjidnste- eller arbetsavtalsforhdllande;
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4) att besluta om uthyrning av bostader som samfalligheten forfogar éver;

5) att besluta om upphandlingar anskaffningar samt férsaljning eller donation av |6s
egendom, om vardet inte dverskrider 100.000 euro exklusive moms och om arendet
inte enligt denna férvaltningsstadga eller andra reglementen ankommer pa ndgon
annan tjansteinnehavare;

6) att fora lokala forhandlingar om tillampningen av tjanste- och arbetskollektivavtal;

7) att skéta placeringsverksamheten enligt de principer som gemensamma kyrkoradet
faststallt;

8) att besluta om virkesférsaljning av-skeg inom ramarna fér den faststallda
skogsbruksplanen och budgeten;

9) att handha den kyrkliga samfallighetens férsakringar enligt de principer som
gemensamma kyrkoradet faststallt; samt

10)att besluta om andra drenden som enligt andra reglementen ankommer pa

forvaltningsdirektéren att avgora.

20 § De ledande tjansteinnehavarnas beslutanderitt

Samféllighetens ledande tjansteinnehavare ar chefen fér begravningsvasendet,
direktéren for familjerddgivningscentralen, ekonomichefen, fastighetschefen,

kommunikationschefen, personalchefen, servicechefen och drendehanteringschefen.

Var och en ledande tjdnsteinnehavare beslutar i de drenden som avses i 18 § som galler
en underordnad tjansteinnehavare eller arbetstagare, inom ramen for beviljade

budgetanslag.

Var och en ledande tjansteinnehavare beslutar dessutom om upphandlingar
anskaffningar och kdp av tjanster inom sitt arbetsomrade inom ramen fér beviljade
budgetanslag, besluter om férsaljning och donation av 16s egendom samt sluter andra
mindre avtal inom sitt arbetsomrade som inte har betydande ekonomiska konsekvenser,

inom féljande granser (exklusive moms):

1) chefen for begravningsvasendet 50 000 euro;
2) fastighetschefen 50 000 euro;

3) servicechefen 50 000 euro;

4) ekonomichefen 50 000 euro; samt

5) ovriga ledande tjansteinnehavare 10 000 euro.

Ekonomichefen besluter om avskrivning av utestdende fordringar pa hégst 10 000 euro

vardera.
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4 kap. SAMMANTRADESFORFARANDE

Sammantradessadtt och kallelse till sammantrade

21 § Ett forvaltningsorgans ordinarie sammantrade och elektroniska

sammantrade

Ett forvaltningsorgan behandlar @renden vid ett ordinarie sammantrade, dar deltagarna

. . o .
ar narvarande pa sammantradesplatsen.

Organet kan dven halla sitt sammantrade i en elektronisk miljé, dér deltagandet sker
med hjdlp av en elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade). Ett elektroniskt
sammantrade kan hallas s3 att alla deltar i sammantradet genom elektronisk
forbindelse, eller s att endast en del av deltagarna deltar i sammantréadet genom

elektronisk forbindelse (hybridsammantrade).

Gemensamma kyrkofullméktiges méten kan hallas elektroniskt enbart av sarskilda och
exceptionella skal. Allmanheten ska beredas mdéjlighet att félja gemensamma
kyrkofullméktiges elektroniska sammantrdde dver internet samt pa en offentlig plats

som namns i kallelsen till sasmmantradet.

I gemensamma kyrkofullmaktiges slutna elektroniska sammantrade och i évriga organs
elektroniska sammantrade kan man enbart delta fran ett sddant stélle dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som férs vid sammantradet inte kan ses

eller horas av utomstaende.

Gemensamma kyrkorddet ansvarar fér att den tekniska utrustning och de
dataférbindelser som krévs for sammantraden &r uppdaterade och informationssakra pa

det satt lagstiftningen férutsatter.

22 § Ett forvaltningsorgans sammantrade och sekreterare

Gemensamma kyrkofullmaktige sammantrader nar detta ar nédvandigt for handlaggning
av de arenden som enligt bestammelser ska handlaggas inom viss tid eller nar
fullmaktiges ordférande annars anser det vara pakallat eller nar det finns en féreskriven

grund fér sammankallande.

Gemensamma kyrkorddet och dvriga organ sammankallas av ordféranden eller om
denna har forhinder av vice ordféranden. Organet kan ocksd pa forhand faststélla en

tidsplan fér sina sammantraden.
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En direktion eller arbetsgrupp sammantrader nar detta ar nédvandigt for handldggning
av de drenden som alagts direktionen eller arbetsgruppen eller nér direktionens eller
arbetsgruppens ordférande anser det vara pakallat. En direktion eller arbetsgrupp
sammantréder ocksd om minst halften av medlemmarna skriftligen begar att den ska

sammankallas fér behandling av ett drende som de uppger.

Protokollet 6ver sammantradet fors av en sekreterare som valts av organet fér denna

uppgift.
23 § Kallelse till sammantrade

Kallelse till kyrkofullmaktiges sammantrade ska skickas till kyrkofullmaktiges
medlemmar senast sju (7) dagar fére sammantradet. I enlighet med 3 kap. 29 § i

kyrkoordningen ska det samtidigt informeras om sammantradet via ett allmant datanat.

Kallelsen till ssammantradet kan skickas elektroniskt. Till kallelsen ska bifogas

foredragningslistan och dess bilagor.

Sammantrédeskallelsen ska skickas p& samma sétt till dem som har narvaro- och

yttranderatt vid organets sammantrade.
24 § Foredragningslista

Féredragningslistan ska innehalla redogorelser for de &renden som ska behandlas och

gemensamma kyrkorddets eller féredragandens férslag till beslut.

Féredragningslistan kan skickas genom att den sparas i ett d&rendehanteringssystem sa
att den ar tillganglig fér organets medlemmar samt fér dem som har ratt att ndarvara och

yttra sig.

Gemensamma kyrkofullmaktiges féredragningslista, bilagor och andra nédvandiga
handlingar uppréttas pa finska och svenska. Andra organs handlingar uppréttas pa

finska.

Om organet beslutar att bordldgga eller dterremittera ett drende, sinds
foredragningslistans bilagor i drendet inte ut pd nytt om den slutgiltiga behandlingen

sker inom ett ar.

25 § Fortsatt sammantrade

Om man vid ett sammantrade inte kan behandla alla arenden som namns i

sammantradeskallelsen kan arendena overforas till ett fortsatt sammantrade. De som
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varit franvarande fran sammantradet informeras om tid och plats for det fortsatta

sammantradet.

26 § Kallande av ersattare

En medlem av kyrkofullméktige som inte har méjlighet att ndrvara pa sammantradet
eller som pa grund av jav inte kan delta i behandlingen av ett drende pa
foredragningslistan ska utan dréjsmal meddela om sitt forhinder eller jav till fullmaktiges

ordférande eller sekreterare.

Efter att av en medlem av fullméktige eller pd annat satt fatt tillforlitligt besked om ett
forhinder eller jav ska ordféranden eller sekreteraren utan dréjsmal kalla in en erséttare
i medlemmens stalle. Ersattare kallas till ssammantrdadet i den ordning som anges i 9 kap.

47 § 2 mom. i kyrkoordningen.

Efter att fullmaktige har godkant forhindret trader ersadttaren in och agerar i stallet fér

den forhindrade medlemmen.

Medlemmar av gemensamma kyrkoradet samt andra organ ska kalla en ersattare i sitt
stalle om de inte kan delta i sammantradet. Nar en medlem é&r javig i ett
sammantrédesarende eller pa grund av hinder inte kan delta i behandlingen av nagot
arende kan han eller hon kalla in en ersattare till behandlingen av ett enskilt drende.

Aven ordféranden eller sekreteraren kan skicka kallelsen till ersattaren.
Narvaro- och yttranderatt i organen

27 § Narvaro- och yttranderatt vid gemensamma kyrkofullmaktiges

sammantrade

Utbver det som féreskrivs i 3 kap. 30 § i kyrkoordningen ska férvaltningsdirektéren vara
ndrvarande vid moétet for att ge nédvandig information. Kyrkoherdarna i den kyrkliga

samfallighetens férsamlingar har yttranderatt p@ gemensamma kyrkofullméktiges méte.

Ovan namnda personer har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet.

28 § Narvaro- och yttranderitt vid direktionernas sammantrade

Utoéver vad som foreskrivs i 3 kap. 37 § 1 mom. 3 punkten i kyrkoordningen har aven

forvaltningsdirektéren ndrvaro- och yttranderatt vid direktionernas sammantraden.

Ovan namnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet.
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Behandling av drenden

29 § Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Nar ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar han eller hon vilka som ar

narvarande samt om sammantradet ar lagenligt sammankallat och beslutfért.

En medlem som infinner sig medan sammantradet pagar ska omedelbart anmala sig till
ordféranden och det ska antecknas i protokollet under vilket arendes behandling han
eller hon anlande. Pa motsvarande sétt ska man férfara om en medlem avldgsnar sig
mitt under pdgdende sammantréde eller om en medlem som avlégsnat sig under

sammantradet senare atervander.

Ordféranden kan vid behov under sammantradets géng eller efter en avslutad paus pa

nytt konstatera vilka som ar narvarande.

30 § Arendenas behandlingsordning

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte organet

beslutar ndgot annat.
31 § Jav

Innan behandlingen av ett drende inleds ska en person som &r javig meddela om
javigheten och javsgrunden samt dra sig tillbaka fran behandlingen av drendet och
avlagsna sig fran sin plats. Organet beslutar om jav med stéd av 29 § 2 mom. i
forvaltningslagen (434/2003).

Ordféranden for organet ska vid behov |3ta organet avgéra om en person som deltar i
sammantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogérelse for
omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedémningen av om han eller hon ar

javig. Efter att ha presenterat sin utredning ska personen avlédgsna sig fran sin plats.

Organets beslut om jav ska motiveras i protokollet.

32 § Forslag i gemensamma kyrkofullmaktige

Grundférslag i gemensamma kyrkofullméktige 4r gemensamma kyrkoradets férslag. Om
gemensamma kyrkoradet har &ndrat sitt forslag pa féredragningslistan innan fullmaktige
har fattat beslut i drendet utgér det andrade foérslaget grundforslag. Om foérslaget har
dragits tillbaka innan fullmaktige fattat beslut i drendet, ska drendet strykas fran

foredragningslistan.
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33 § Foredragning

Vid gemensamma kyrkoradets samt dess underlydande direktioners sammantréden
fattas beslut pa féredragning. Den féredragandes férslag utgér grunden for
behandlingen. Om den féredragande har dndrat sitt férslag pa féredragningslistan under

diskussionen, utgdr det andrade férslaget grundférslag.

Om det ar nédvéndigt pa grund av drendets braddskande natur kan ett beslutsférslag
med motivering ges under sammantradet. Ett drende som kan ses som obetydligt och
som till sin natur eller betydelse &r sadant att det inte kréver skriftlig féredragning kan

foredras muntligt.

I gemensamma kyrkoradet foredras drenden som géller andligt liv och verksamhet av
kyrkoradets ordférande om han eller hon inte har férordnat att d&rendet ska foredras av
nagon annan underlydande tjdnsteinnehavare eller om féredragningsskyldigheten inte

grundar sig pa ndgot annat beslut av gemensamma kyrkoradet.

Ovriga drenden féredras av férvaltningsdirektéren, om han eller hon inte har férordnat
att drendet ska foéredras av ndgon annan underlydande tjénsteinnehavare eller om
foredragningsskyldigheten inte grundar sig p& ndgot annat beslut av gemensamma

kyrkoradet.

Ifall gemensamma kyrkoradets ordférande har forhinder eller ar javig kan drendet
foredras av forvaltningsdirektoren. Ifall férvaltningsdirektéren har férhinder eller ar javig
kan drendet féredras av gemensamma kyrkoradets ordférande eller av en

forvaltningsdirektér underordnad tjansteinnehavare vars arbetsomrade drendet beror.

Gemensamma kyrkorddet kan behandla drenden som géller aviéningen av den hogsta
ledningen utifrdn en redogérelse av vice ordféranden utan féredragning av en
tjansteinnehavare. Gemensamma kyrkoradet kan da besluta att vice ordférandens

forslag utgdr grunden for behandlingen och inte kraver understéd.
34 § Ledning av sammantraden samt anféranden
Nar ett arende har féredragits ska det beredas tillfdlle for diskussion.

Ordet begdrs genom att man reser sig upp, genom handupprackning, med hjalp av

motessystemet eller pa ndgot annat val synligt sétt.
P& sammantradesplatsen ska anférandena hallas p& den egna platsen eller i talarstolen.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Med avvikelse fran denna ordning:
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1) ska foretrade ges anféranden som galler behandlingsordningen fér drendet;
2) kan ordféranden ge ordet fére 6vriga anféranden till den som har ndrvaro- och
yttranderatt;

3) kan ordfoéranden ge ordet for en replik eller ett understédsanférande.
Om flera begér ordet samtidigt, bestammer ordféranden i vilken ordning de far yttra sig.

Ett anférande far vara hégst fem minuter I3ngt, om inte ordféranden i enskilda fall

tilldter langre anféranden.
Nar de som anhallit om ordet har yttrat sig avslutar ordféranden diskussionen.

I gemensamma kyrkofullmaktige leds behandlingen av drenden pa bade finska och

svenska.

35 § Horande av sakkunniga

Organet eller dess ordforande har ratt att till organets sammantrade kalla sakkunniga att
héras. Om métet i fraga inte ar 6ppet fér allménheten, ska den sakkunnige lamna métet

efter horandet och innan arendet diskuteras och beslut fattas.

36 § Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understétt forslag om bordlaggning eller
3terremiss, eller ndgot annat férslag vars godkdnnande innebéar att behandlingen av
drendet avbryts, ska de foljande talarna p& uppmaning av ordféranden yttra sig endast
om detta férslag, och beslut om férslaget ska fattas innan debatten om sjalva @rendet
fortsatter. Om forslaget godkd@nns avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om

forslaget forkastas fortsatter behandlingen.
Ett bordlagt @rende ska tas upp vid féljande sammantrade.
37 § Framldaggande av forslag

Om ordféranden s3 kraver ska dndringsforslag och andra forslag som avviker fran

foredragningslistan lamnas in skriftligt.

38 § Konstaterande av beslut som fattats utan omréstning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda férslag, konstaterar

ordféranden att grundférslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understéder ett andringsférslag som

framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden att férslaget ar organets beslut.
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39 § Omrostning

Upp till omréstning tas grundfdrslaget och understédda férslag. Om den som framstallt
ett forslag inte &r pa plats nar omrdstningen bérjar, ska férslaget anses ha forfallit och

inte tas upp till omréstning.

Rdstningen forrattas genom handupprackning, namnupprop, med en omrdstningsapparat
eller elektroniskt eller pd ndgot annat satt som organet bestdammer. I enlighet med 10

kap. 18 § 1 mom. i kyrkolagen forrattas omrdstningen 6ppet.

Om fler an ett férslag ska tas upp till omréstning foreldgger ordféranden organet en
omrodstningsordning for godkannande i enlighet med 10 kap. 6 § 2 mom. i

kyrkoordningen. Omréstningsordningen bestams enligt foéljande principer:

1) Forst ska de tva forslag som mest avviker frdn grundférslaget stéllas mot varandra.
Det férslag som vunnit stélls dérefter mot det av de dterstdende férslagen som mest
avviker frdn grundforslaget. Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt
motférslag mot grundférslaget;

2) Om ett understott forslag som innebér att grundférslaget helt och héllet férkastas
maste tas upp till omrdstning, ska detta sist stéllas mot det férslag som vunnit bland
de Ovriga forslagen;

3) Om arendet galler beviljande av ett anslag tas godkannandet eller forkastandet av
forslaget med det stérsta beloppet férst upp till omréstning och pa detta séatt
fortsatter man enligt storleken pa beloppen i férslagen tills ndgot forslag godkéanns,

och d3 tas férslagen med mindre belopp inte langre upp till omréstning.

Om det enligt kyrkolagen kravs kvalificerad majoritet for att ett beslut ska kunna fattas
ska ordféranden i enlighet med 10 kap. 6 § 3 mom. i kyrkoordningen meddela detta

innan omrostningen férrattas och beakta det nar resultatet av omréstningen konstateras.

Ordféranden konstaterar med stdéd av 10 kap. 6 § i kyrkoordningen det beslut som

tillkommit genom omréstning.
Val som forrattas i ett organ

A. Majoritetsval

40 § Omrostning i majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om
det ska valjas fler &n en person, har en medlem av organet lika manga réster som

antalet personer eller kandidatpar som ska valjas.
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Den réstande kan endast ge en rost till varje kandidat eller kandidatpar. Alla roster

maste inte utnyttjas.

41 § Bitraden vid valforrattning

N&ar majoritetsval férrattas med slutna sedlar ska organets ordférande kalla minst tva

medlemmar att bitrada vid valférrattningen.

42 § Anteckningar pa rostsedlarna

Pa rostsedlarna skrivs namnen pa dem som ska véljas och vid behov dven deras yrken

sa tydligt att det inte kan uppsta ndgon oklarhet om vilken person som avses.

43 § Tryggande av valhemligheten
Rosterna ges i den ordning som framgar av namnuppropet.

Vid en omréstning med slutna réstsedlar ska rostsedeln vikas sa att innehallet inte ar

synligt.
44 § Ogiltiga rostsedlar

En rostsedel &r ogiltig, om det inte av anteckningen tydligt framgar vilken kandidat som
avses eller om den réstandes namn eller ndgot sérskilt kdnnetecken pa den rostande

skrivits pa rostsedeln eller om ndgon annan obehdrig anteckning gjorts pa den.
B. Proportionella val

45 § Valnamnd

Gemensamma kyrkofullmaktige och vid behov andra organ ska vid sitt forsta
sammantrade inom sig for sin mandatperiod tillsatta en valndmnd fér proportionella val.

Till né@mnden utses tre ordinarie medlemmar och tre ersattare.

Valnéamnden utser inom sig en ordférande och en vice ordférande. Valndmnden ar
beslutfér med tvd medlemmar. Om valndmnden inte &r beslutfér kan fullméktige eller det

organ som tillsatt valnamnden tillfalligt komplettera den fér en valférrattning.

Valnamnden har ratt att ta hjalp av sakkunniga och att utse en sekreterare.
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46 § Kandidatuppstidllning samt granskning och rattelser av kandidatlistor

Organet bestémmer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till organets ordférande.
P& varje kandidatlista far anges hogst dubbelt s& manga kandidater eller kandidatpar

som ska valjas i valet.

I kandidatlistans rubrik ska anges vid vilket val den ska anvandas. Minst en av organets
medlemmar ska underteckna kandidatlistan. Den férsta undertecknaren ar ombud for
listan. Ombudets uppgift ar att dverlamna listan till organets ordférande och denne har

ratt att gora de rattelser i listan som avses i 3 mom.

Nar tidsfristen fér inlamnande av kandidatlistorna har [6pt ut ska ordférande éverlamna
listorna till valnamnden fér granskning. Om valnamnden finner fel i en kandidatlista ska

ombudet ges tillfalle att ratta felen inom den tid som valnamnden har utsatt.

47 § Sammanstallning av kandidatlistor

N&r tidsfristen for korrigeringen av kandidatlistor gatt ut gér valndmnden en

sammanstéllning av de godkénda kandidatlistorna.

48 § Framlaggande av kandidatlistor

Innan namnuppropet for valforrattningen bérjar ska sammanstéaliningen av

kandidatlistorna delges organets medlemmar och lasas upp fér organet.

49 § Rostning och rdakning av valresultatet

P& rostsedeln antecknas kandidatens eller kandidatparets nummer. Inga andra

anteckningar far géras pa réstsedeln.

Medlemmarna i organet ldmnar sina rostsedlar i den ordning som framgar av

namnuppropet.

Valnamnden granskar réstsedlarnas giltighet och kandidaternas valbarhet samt berdknar

valresultatet.

50 § Meddelande av valresultat och arkivering av valhandlingar

Nar valresultatet har raknats meddelar valnamnden detta skriftligen till organets

ordférande, som avkunnar valresultatet fér organet.

Kandidatlistorna, sammanstdllningen av dessa samt rostsedlarna fogas till

sammantradeshandlingarna. Rostsedlarna forvaras i ett forslutet kuvert.
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Protokoll

51 § Uppriattande av protokoll

Organets ordférande ser till att protokoll férs och svarar for innehdllet i protokollet. Om
ordféranden och protokollféraren &r av olika asikt om hur sammantradet férlopt skrivs

protokollet utifrén ordférandens uppfattning.
I protokollet ska atminstone antecknas:

1) som uppgifter om konstitueringen
a) organets namn
a) de sammantrades- och beslutssatt som anvants (ordinarie
sammantrade/elektroniskt sammantrade/hybridsammantrade/elektroniskt
beslutsférfarande)
b) tidpunkten da sammantradet inleddes och avslutades samt avbrott i
sammantradet
c) sammantradesplatsen
d) narvarande och frdnvarande och i vilken egenskap var och en har varit
narvarande
e) motets laglighet och beslutsforhet
f) vilka som valts till protokolljusterare
2) som uppgifter om ett drendes behandling
a) arendets rubrik
b) redogoérelse for drendet
c) beslutsférslag
d) jav och javsgrunder
e) framstéllda forslag och om de fatt understod
f) utldtanden fr&n dem som hoérts
g) omrdstningar: omréstningssatt, omréstningsordning, omrdstningsférslag samt
omréstningsresultatet sd att varje medlems stéliningstagande framgar av
protokollet
h) val: valsatt och valresultat
i) besluti arendet
j) avvikande mening
k) godkanda hemstéllningsklémmar
3) som oOvriga uppgifter
a) anteckningar om sekretess
b) ordférandens underskrift

c) protokollférarens kontrasignering
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d) anvisningar for sbkande av éndring
e) anteckning om protokolljustering

f) anteckning om framldggande av protokollet i ett allmant datanat

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren.

52 § Protokolljustering

Protokollet justeras av tvd medlemmar av organet som separat véljs for uppgiften varje

gang, om inte organet beslutar annorlunda.

Om det vid justeringen av protokollet rader oenighet om protokollets innehall, ska

organet till denna del justera protokollet vid féljande sammantrade.

53 § Protokollsutdrag och meddelanden om utslag

N&r ett organs protokoll har granskats ska organets sekreterare omgdende meddela med
ett protokollsutdrag eller pd annat lampligt sdtt om varje beslut at den person eller det
organ som beslutet berér, som har ratt att sdka andring eller i vilket &rendet ska
behandlas. Om ett beslut fattat av ett organ underordnat gemensamma kyrkorddet ar
sadant, att det kan flyttas till gemensamma kyrkorddet pd det satt som avses i 13 §, ska

dven gemensamma kyrkoradets ordférande och vice ordférande meddelas om beslutet.

Nar en tjansteinnehavare har fattat ett beslut, som kan flyttas till gemensamma
kyrkoradet pa det satt som avses i 13 §, ska denne omgdende meddela gemensamma

kyrkoradets ordférande och vice ordférande om sitt beslut.

I Ibpande personalérenden kan den anstéllda eller den tjansteinnehavare som drendet
gadller be den tjansteinnehavare som enligt lag och denna férvaltningsstadga besluter i
drendet att fatta ett beslut som enligt 13 § kan dverféras till gemensamma kyrkorddet

for behandling.

Med I6pande personaldrenden avses i 3 mom. féljande drenden, nar en anteckning om
dem har gjorts i personuppgiftssystemet, arbetstidshanteringssystemet, rese- och

kostnadshanteringssystemet eller motsvarande behandlingssystem:

1) att faststalla tid som berattigar till erfarenhetstillagg;

2) att godkd@nna avtal om sparad ledighet eller byte av semesterpenning;

3) att bevilja, flytta eller avboka semester, sparad ledighet, semesterpenningsledighet
och saldoledighet;

4) att bevilja tjanstledighet eller arbetsledighet som &r lagstadgad eller grundar sig pa

tjéanste- och arbetskollektivavtal;
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5) att godkénna sjukfranvaro;

6) att godkanna arbetsskiftsférteckning och faststalla forverkligad arbetstid;

7) att utfarda ett tjanstereseférordnande;

8) att bevilja ratt att delta i fortbildning inom ramen fér budgeten samt godkanna dartill
hérande franvaro;

9) att attestera ett arvode inom ramen for budgeten; samt

10)att utse en stallféretradare i system.
5 kap. SARSKILDA BESTAMMELSER

Sarskilda bestammelser om gemensamma kyrkofullmaktige

54 § Sittordning

P& gemensamma kyrkofullméktiges sammantraden sitter medlemmarna i enlighet med

den sittordning som ordféranden godkant.

55 § Initiativ fran fullmdktigeledamoter

Efter att de darenden som namns i sammantradeskallelsen har behandlats har
medlemmar av gemensamma kyrkofullmaktige ratt att [dmna in skriftliga initiativ som

galler den kyrkliga samfallighetens verksamhet och férvaltning.

Initiativet [amnas in till ordféranden. Vid ett elektroniskt sammantrade ska initiativ
lamnas in elektroniskt pa det satt som sammantradets ordférande meddelar. Om
inlamnande av ett initiativ ska meddelas till sekreteraren och ordféranden innan
sammantradet inleds eller i samband med att arbetsordningen féor sammantradet

godkanns.

Ordféranden ska utan dréjsmal 1amna initiativet till gemensamma kyrkorddet for
beredning. Gemensamma kyrkofullmaktige kan besluta att en remissdebatt férs om

beredningen av det arende som avses i initiativet.

Gemensamma kyrkorddet ska vid behov se till att féra initiativet till fullmaktige for

slutgiltig behandling inom ett ar.

Gemensamma kyrkoradet ska arligen fére utgangen av juni manad delge gemensamma
kyrkofullméaktige en férteckning dver de initiativ som lagts fram av
fullméktigemedlemmarna och sénts till gemensamma kyrkorddet och som inte
behandlats slutgiltigt av gemensamma kyrkofullmé&ktige fére utgdngen av féregaende ar.

Samtidigt ska uppges vilka atgarder som har vidtagits med anledning av dessa.
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Fullmaktige kan konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade. Férteckningen kan

ingd i bokslutet.

56 § Aftonskola

Aftonskolor ordnas under de tider som gemensamma kyrkofullmaktiges ordférande

faststaller.

I aftonskolan ges utredningar och information om viktiga drenden som ar under

behandling och dessa diskuteras.

En ersattare i gemensamma kyrkofullméktige kan i stéllet for en franvarande ordinarie

medlem delta i en aftonskola som ordnas under sammantradesdagen.

Gemensamma kyrkofullmaktiges ordférande fungerar som ordférande fér aftonskolan.
Over de drenden som behandlats i aftonskolan ska uppréattas en promemoria.

Ordféranden har ratt att begransa anférandena.

Aftonskolorna ar slutna om de inte av sarskilda skal ordnas som offentliga.
Ovriga bestimmelser

57 § Medlemsinitiativ

Ett medlemsinitiativ som avses i 3 kap. 3 § 4 mom. i kyrkolagen ska laggas fram
skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framgad vad saken géller

samt initiativtagarens namn, férsamling och kontaktinformation.

58 § Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den myndighet i den kyrkliga samfalligheten som har

beslutanderatt i det arende som initiativet avser.

Gemensamma kyrkoradet ska arligen fére utgdngen av juni manad delge gemensamma
kyrkofullméktige en férteckning dver de initiativ som har tagits i frdgor som omfattas av
gemensamma kyrkofullméktiges beslutanderétt och déver de dtgarder som har vidtagits

pa grund av initiativen. Gemensamma kyrkofullméktige kan samtidigt besluta vilka

initiativ som &r slutbehandlade. Férteckningen kan inga i bokslutet.

Initiativ som hor till ett annat organs én gemensamma kyrkofullmaktiges beslutanderatt
ska delges organet pa det satt som dessa beslutar. Organet kan samtidigt besluta vilka

initiativ som ar slutbehandlade.

26



59 § Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom tre manader efter att initiativet inkommit underréttas om hos
vilken myndighet inom den kyrkliga samfalligheten som initiativet behandlas. Samtidigt
ska man meddela den berdknade tiden for behandlingen av initiativet och vem som ger

narmare information om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet

har lett till tgarder.

60 § Redogorelser for bindningar

Gemensamma kyrkoradets ordférande, vice ordférande och annan medlem samt
gemensamma kyrkofullmaktiges ordférande och vice ordférande ombes inom tva
manader fran inledandet av fértroendeuppdraget lamna en frivillig redogérelse for
sadana till fortroendeuppdraget icke hérande ledningsuppgifter eller fértroendeuppdrag i
ett foretag eller annan sammanslutning med naringsverksamhet samt for tillgdngar som
forvarvats for affars- och placeringsverksamhet och annan betydande férmédgenhet som
kan ha betydelse vid beddomningen av personens verksamhet som fértroendevald. Det
rekommenderas att vdsentliga férandringar i bindningar under mandatperioden anmals

inom tva manader fran férandringen.

Den kyrkliga samfallighetens ledande tjansteinnehavare ombes lamna en motsvarande

frivillig redogdrelse inom tvd manader réknat fran tjansteférhallandets inledande.

Redogoérelserna for bindningar lamnas till den kyrkliga samfallighetens
forvaltningssekreterare. Inldmnande av en redogdrelse for bindningar ar inte en

forutsattning for att vara fortroendevald eller tjansteinnehavare.

Ekonomibyran ska fora ett register éver de fértroendevaldas och tjansteinnehavarnas
uppgifter om bindningar. Gemensamma kyrkorddet ska arligen underritta gemensamma

kyrkofullmdaktige om redogdrelserna och é&ndringar i dem.

Gemensamma kyrkoradet sorjer for att de offentliga uppgifterna i bindningsregistret
publiceras pa den kyrkliga samféllighetens webbplats, om den fértroendevalda eller
tjdnsteinnehavaren har gett sitt samtycke till att uppgifterna publiceras. Uppgifterna ska
raderas ur registret och fran férsamlingens webbplats nér fértroendeuppdraget eller
tjénstef'c')rhéllandet upphor eller nar den fértroendevalda eller tjansteinnehavaren dtertar

sitt samtycke.
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61 § Undertecknande av handlingar

Beslut om undertecknarna av ett avtal eller en férbindelse som grundar sig pa ett beslut
av den kyrkliga samfallighetens organ eller en tjansteinnehavare fattas av gemensamma

kyrkoradet med stdd av 10 kap. 3 § 1 mom. i kyrkoordningen.

Gemensamma kyrkoradets ordférande, forvaltningsdirektéren eller en ledande
tjansteinnehavare undertecknar dock sddana avtal och andra dokument som denne
enligt 18-20 § beslutar om samt arbetsavtal och -intyg som berér en underordnad
arbetstagare. Dartill kan personalchefen vid behov aven underteckna arbetsavtal och -
intyg for andra d@n sina underordnade tjansteinnehavare eller arbetstagare, dock inte

arbetsintyg som berér forvaltningsdirektéren.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller ndgon annan person

som organet utser.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av protokollféraren

eller négon annan person som organet utser.

Handlingar som galler beredning undertecknas av den som berett arendet.

62 § Mottagande av tillkdnnagivanden och stamningar

Férutom av gemensamma kyrkorddets ordférande kan en stdmning eller annat
tillkdnnagivande till den kyrkliga samfélligheten aven tas emot fér den kyrkliga
samfallighetens rakning av férvaltningsdirektéren, férvaltningssekreteraren och

ekonomichefen.

6 kap. IKRAFTTRADANDE OCH ANDRINGAR
63 § Ikrafttradande
Denna forvaltningsstadga trader i kraft den 1.1.2024

64 § Andringar som godkéints av gemensamma kyrkofullmiktige

Gemensamma kyrkofullmaktige har genom sitt beslut 10.12.2025 § 30 godkant
andringarna i 6, 12, 13, 18, 19 20 och 53 § i forvaltningsstadgan, vilka trader i kraft
1.1.2026.
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